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Tenttikysymykset:  

 

Luennot 

1. Passiivinen työ 

2. Psykososiaalinen tekijä 

3. Onnistuneen organisaatiomuutoksen vaiheet 

4. Palautuminen 

5. Työn intensiivisyys 

 

Työ leipälajina 

1. Leiterin ja Maslachin työuupumuksen prosessimalli 

2. Roolien vahvistavuus -hypoteesi 

3. Verkostoneuvottelu 

 

Introduction to Work and Organizational Psychology 

1. Job Characteristics Model 

2. Henkilöstövalinnan ennustevaliditeetti 

3. Karismaattinen johtaja 

 


