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Cortex ry Jasenyys- ja toimihenkiloohjesdénto

Tdmdn ohjesddnnon on laatinut Sini Siimes ja se on hyviksytty Cortex ry:n yhdistyksen
kokouksessa 30.3.2026. Dokumentti korvaa Cortex ry:n aiemmin kdytéssd olleen
toimihenkiloohjesdcdnnén ja sen koonnissa on kdytetty tdtd aiempaa ohjesddntod. Cortexin
toimijoiden tehtdvistd linjataan timdn ohjesddnnon hyviksymisestd alkaen yhdistyksen

sddntojen mukaisesti toimintasuunnitelmassa tai muussa dokumentissa.

Alkuperdisen toimihenkiloohjesddnnon on laatinut tyéryhmd, johon kuuluivat Otto Laakso
(tyoryhmdn puheenjohtaja), Helena Rantakokko, Anna Engblom, Otso Lensu, Heidi Rannikko
ja Aino Kdrpdnniemi ja se hyvdksyttiin kevditkokouksessa 2018. Sen jiilkeen
toimihenkiloohjesdcintod on pdivittetty 2019 (pddvastuussa Otto Laakso), 2020 (pddvastuussa
Pauli Ordén), 2022 (pddvastuussa Eveliina Autio), kahdesti 2023 (pddvastuussa Ina
Lehtola), 2024 (pddvastuussa Anton Lindroth) ja 2025 (pddvastuussa Henna Jdirveld).



1. JASENET JA JASENYYS

1.1 Jasenet

Cortex ry:n jisentyypit ja jisenyyden ehdot on mééritelty yhdistyksen sddnnoissad. Cortex ry:n
uudet varsinaiset tutkinto-ohjelmajédsenet ja muut jasenet tulevat keviatkokouksen 2026
jilkeen olemaan vuosijidsenid. Heiddn vuosittaisesta jadsenmaksustaan sdddetdédn tassi
ohjesdéinndssd. Ennen kevitkokousta 2026 Cortexin jéseniksi liittyneet ovat liittyneet
opiskeluajakseen jiseniksi kertaluontoisella jasenmaksulla. He saavat pitdé jasenyytensi
ilman vuosittaisia jisenmaksuja niin kauan, kun tayttdvit yhdistyksen sdintdjen vaatimukset
jasenyydelle. Tama tarkoittaa sité, ettd vuosijdsenyyteen siirtymisvaiheessa useamman
vuoden ajan Cortexissa on sekd vuosijdsenid, ettd koko tutkintonsa ajaksi jasenyyden
ostaneita. Uusia kertaluontoisella maksulla lunastettavia jasenyyksid ei kuitenkaan enii

hyviksyta.
1.2 Jasenmaksut

Yhdistyksen varsinaisen tutkinto-ohjelmajésenen ja muun jésenen jadsenmaksu on 8 euroa/
lukuvuosi ja kannattajajisenmaksu 20 euroa. Ennen timén jisenyysohjesddnndn voimaan
tuloa kertaluontoisella jasenmaksulla jdseneksi liittyneet saavat pitdd jasenyytensa ilman

uutta vuosittaista maksua, kunhan tdyttda yhdistyksen sidéntdjen vaatimukset jisenyydelle.

Kaikille jasenille maksu on jéseneksi hyviksymisen edellytys.
1.3 Muu jéisen

Yhdistyksen muuksi jdseneksi voi hakea yhdistyksen sdéntdjen vaatimukset tayttava
Tampereella opiskeleva opiskelija, joka ei suorita Tampereella psykologian kandidaatin tai
maisterin tutkintoa. Téllaisen jdsenyyden voi hankkia ldhtomaassaan psykologiaa opiskeleva
vaihto-opiskelija. Hén ei voi toimia yhdistyksen hallituksessa, toimihenkiloni tai tuutorina,

mutta hdnelld on muuten yhdistyksen sdéintojen mukaiset varsinaisen jésenen oikeudet.
1.4 Kannattajajiseneksi hakeminen ja hiinen asemansa

Kannattajajdseneksi pyrkivé henkil6 tai taho voi hakea kannattajajdsenyyttd ottamalla
yhteyttd yhdistyksen hallitukseen. Hakijan tulee esitelld itsensd ja maksaa yhdistyksen

kannattajajisenmaksu voidakseen tulla hyviksytyksi. Esittdytyminen voi tapahtua



sdahkdpostiviestilld, puhelulla tai tulemalla paikalle hallituksen kokoukseen. Hallitus paattaa

tapauskohtaisesti kannattajajaseneksi hyvaksymisestd hallituksen kokouksessa.

Yhdistyksen kannattajajdsen ei voi toimia yhdistyksen hallituksen jdsenené eika

toimihenkilona.

Kannattajajdsenelld on yhdistyksen kokouksissa puheoikeus. Kannattajajdsenet kutsutaan
yhdistyksen pikkujouluihin ja vuosijuhliin, ja osallistumismahdollisuuksista muihin
yhdistyksen tapahtumiin paittad hallitus tapahtumakohtaisesti. Kannattajajidsen ei saa

alennusta yhdistyksen myymistd oppimateriaaleista tai muista tuotteista.
1.5 Siirtyma kannattajajisenesti tai muusta jasenesti varsinaiseksi jaseneksi

Mikali yhdistyksen kannattajajasen tiyttdd yhdistyksen jasenyyden kriteerit, voi tima liittya
varsinaiseksi yhdistyksen vuosijéseneksi ilmoittamalla asiasta hallitukselle. Talloin
kannattajajdsen saa yhden lukuvuoden jisenyyden. Muu jésen voi liittyd Cortexin tutkinto-
ohjelmajiseneksi tdyttdessddn tutkinto-ohjelmajisenyyden kriteerit, kun on maksanut
liittyessdédn varsinaiseksi jaseneksi jasenmaksun. Jatkossa tdllainen jasen maksaa vuosittain
jdsenmaksun niin kauan, kuin haluaa olla yhdistyksen varsinainen tutkinto-ohjelmajésen tai

muu jisen ja tdyttdd jisenyyden ehdot.

2. YHDISTYKSEN HALLITUS

Yhdistyksen ydinhallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja
rahastonhoitaja. Yhdistyksen hallitukseen kuuluu liséksi 5-8 muuta jdsentd, jotka ovat
koulutuspoliittinen vastaava, kaksi tapahtumavastaavaa, opintotapahtumavastaava, kaksi
tutorvastaavaa, sosiaalipoliittinen- ja yhdenvertaisuusvastaava sekd mahdollisesti 12. jdsen,
joka voi vaihdella vuosittain. Ennen yhdistyksen syyskokousta yhdistyksen hallitus paéttaa,
mika toimihenkilopesti kuuluu hallituksen 12. jdseneksi seuraavalla hallituskaudella. P4étos
tehddin seuraavan hallituskauden painopisteen mukaisesti. Yhdistyksen syyskokouksessa

valitaan ensin hallitukseen kuuluvat jdsenet, ja sen jilkeen muut toimihenkilGt.



3. HALLITUKSEN JASENTEN JA TOIMIHENKILOIDEN TEHTAVAT

Hallituslaisten ja toimihenkildiden tehtdvisté linjataan ennen seuraavan toimikauden alkua
yhdistyksen sddntdjen mukaisesti toimintasuunnitelmassa tai muussa toimintaa ohjaavassa
dokumentissa, ei tdssd ohjesddnnossd. Hallituksen jdsenet ja toimihenkil6t ovat velvollisia
hoitamaan tehtdvénsa toimintasuunnitelman tai muun dokumentin mukaisesti. Auttaessaan
toista toimijaa tapahtuman jirjestimisessé hallituksen jisenet ja toimihenkilot ovat
oikeutettuja etuosto-oikeuteen kyseiseen tapahtumaan, hallituksen 8/2023 paitoksen

mukaisesti.



